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INSTITUIDO PELA LEI N° 030 DE 12 DE MAIO DE 2009

I ANO VIl - N° DOM2600 — PARNAMIRIM, RN, 4 DE SETEMBRO DE 2018 — R$ 0,50 I

ATOS DO PODER EXECUTIVO

GACIV
Gabinete Civil

LEIS

LEI ORDINARIA N° 1.907, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.
Sanciono a presente Lei sem veto.

Gabinete Civil, Parnamirim/RN, 28 de Agosto de 2018;
129" da Republica.

Prefeito

INSTITUI no Calendario Oficial do Municipio,
a Semana de acompanhamento psicologico em
Combate a Depressio, Suicidio, Preconceito e
Violéncia nas escolas publicas e comunidades
proximas e dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Parnamirim/RN, no uso de suas atribuigdes
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal, aprovou e eu, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido e incluido no Calendario Oficial de Eventos do
Municipio de  Parnamirim/RN, a Semana Municipal de
ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICO EM COMBATE A
DEPRESSAO, SUICIDIO, PRECONCEITO E VIOLENCIA NAS
ESCOLAS PUBLICAS E COMUNIDADES PROXIMAS, a ser
desenvolvido na Gltima semana de cada trimestre do ano letivo.

Art. 2° - As agdes alusivas a Semana Municipal de Acompanhamento
psicologico e terapéutico as criangas e adolescentes das Escolas ptiblicas
e comunidades proximas, tém como objetivos:

I - Acompanhamento de psicologos especializados para a

realizagdo de psicanalise, psicoterapia analitica, terapia breve,
terapia de apoio ou psicoterapia cognitivo-comportamental.

http://sgidom.parnamirim.rn.gov.br/#/gerenciador/documento/listarDiario

II - Prevengdo de doengas psicoldgicas adquiridas por fatores
externos ou hereditarios;

III - Promover debates e palestras sobre a erradicagdo do
bullying nas escolas;

IV - Ajudar aos jovens a se encontrarem na sociedade e
profissionalmente;

V - Incentivar as criangas ¢ aos adolescentes a aceitarem uns
aos outros como sdo, com suas diferengas;

VI - Orientar e aconselhar jovens, os incentivando a
abandonarem vicios, a prostitui¢do ou a vida criminosa.

Art. 3° - Todo més de setembro sera realizado nas escolas da rede
municipal de ensino, a Semana da Prevencdo ao Suicidio, com o intuito
de informar, esclarecer, conscientizar, envolver e mobilizar a sociedade
civil, tendo em vista que o dia 10 de setembro é considerado Dia
Mundial de Prevengdo ao Suicidio.

Art. 4° - As Semanas de Acompanhamento Psicolégico serdo
desenvolvidas em parceria com as Secretarias Municipais de Educagdo,
Satde e Assisténcia Social, bem como através de convénios com pessoas
juridicas de direito privado, de acordo com critérios a serem
estabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 5° - A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Parnamirim/RN, 28 de Agosto de 2018.
ROSANO TAVEIRA DA CUNHA

Prefeito de Parnamirim

PORTARIAS

PORTARIA N° 037, de 31 de agosto, de 2018.

O Secretario Chefe do Gabinete Civil, no uso de suas atribuigdes
legais, e de acordo com o Art. 67, da Lei Federal n°® 8.666/93, Resolve:
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Art.1° - Designar o servidlor RANNIER DE LIRA, matricula 4712 ,
para, sem prejuizo de suas atribui¢des, exercer a fungdo de Fiscal das
Ordens de compras provenientes do Gabinete Civil, oriundas da Ata de
Registro de Preco n® 031/2017.

ATA DE
EMPRESA
REGISTRO OBJETO
NTRATADA
DE PRECO co
JOAQUIM F.
NETO EIRELI | Aquisi¢do de material de limpeza
31/2017 .
para atender as necessidades de
CNPJ: N° diversas secretarias do
40.783.060/0001- municipio.
42

Art. 2° O Fiscal de Ordens de Compras possui competéncia para:

I - Acompanhar a execugdo objeto da Ata de Registro de Preco, tendo
em vista garantir que estejam de acordo com as normas nele
estabelecidas;

II - Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia da Ata de
Registro de Prego, as condi¢des de habilitagdo para contratar com a
Administragdo  Publica, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade fiscal;

IIT - Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente fornecidos;

IV - Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia da Ata de
Registro de Prego, facilitando a obtencdo dos dados técnicos necessarios
a elaboragdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento das
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,;

V - Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer necessario,
exclusivamente para o fornecimento do material;

VI - Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execuc¢do da ordem de servigo, que
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto da Ata de Registro de
Prego, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

VII - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado
em desacordo com a Ata de Registro de Preco;

VIII - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

IX - Manter o Chefe de Gabinete informado de todas as ocorréncias
relativas a Ata de Registro de Prego, para ado¢do do procedimento
administrativo proprio, quando ocorrer a inexecugdo parcial ou total da
referida Ata, nos termos dos arts. 77 e 78, e atendidos os requisitos do
art. 87 e seguintes, todos da Lei de Licitagdes.

Art. 3° - A atribuicdo do Fiscal de Ordens de Compras ndo serd
remunerada.

Art. 4° - Esta portaria retroage seus efeitos a 01 de julho, de 2018.
WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Chefe do Gabinete Civil
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PORTARIA N°. 0859, de 03 de setembro de 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas nos incisos XII e XIV, do artigo
73, da Lei Orgéanica do Municipio de Parnamirim,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar ALMIRA OLANDA DE SOUZA, de exercer o cargo
em comissdo de Diretora de Unidade Basica de Saude, lotada na
Secretaria Municipal de Satde — SESAD.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se. Cumpra-se.
ROSANO TAVEIRA DA CUNHA

Prefeito

PORTARIA N°. 0860, de 03 de setembro de 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas nos incisos XII e XIV, do artigo
73, da Lei Orgéanica do Municipio de Parnamirim e em conformidade as
disposi¢oes das Leis Complementares N°. 022, de 27 de fevereiro de
2007; 030, de 12 de maio de 2009 e alteragdes posteriores,

RESOLVE:
Art. 1°. Nomear GYSELLE HOLANDA DE SOUZA OLIVEIRA,
para exercer o cargo em comissdo de Diretora de Unidade Basica de

Saude, lotada na Secretaria Municipal de Satide — SESAD.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se. Cumpra-se.
ROSANO TAVEIRA DA CUNHA

Prefeito

SEPLAF
Secretaria de Planejamento e Finangas

EXTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO 001/2018 - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM / SUPRA
INFORMATICA E COMERCIO LTDA/CNPJ N° 02.223.631/0001-
03 -OBJETO: Constitui 0 objeto deste instrumento a aquisi¢do de 12
(doze) desktop para trabalhos, pela contratada ao contratante do item ( 1
) constante na ARP n° 43/2018, conforme especifica¢des contidas no
Processo Licitatorio Pregéo Eletronico n® 52/2017 - SRP, para atender as
necessidades da Secretaria de Planejamento e Finangas de
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Parnamirim/RN - VALOR ESTIMADO: R$ 35.643,12 ( trinta e cinco
mil seiscentos e quarenta e trés reais e doze centavos ) - VIGENCIA: 5
DIAS CORRIDOS - RECURSOS: 02021 - Secretaria Municipal de
Planejamento ¢ Finangas; Ag¢do: 2905 - Manutengdo ¢ funcionamento da
unidade; Elemento de despesa: 44.90.52 - Equipamento e
Material Permanente; Fonte: 0100000000 - FUNDAMENTACAO
LEGAL: Pregéo Eletronico n® 052/2017 - SRP de acordo com o decreto
n°7892/2013, decreto municipal n° 5.864 de 16 de outubro de 2017,
decreto municipal, decreto municipal n® 5.868, de 23 de outubro de
2017, Lei n° 10.520/02, Art 2°, § 1° da lei N° 8.666/93 e suas alteracdes
superiores.

Parnamirim/RN, 4 de Setembro de 2018
GIOVANI RODRIGUES JUNIOR

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA N° 732/2018 -
CONTRATANTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FINANCAS/ SUPRA INFORMATICA E
COMERCIO LTDA - ME - CNPJ n.° 02.223.631/0001-03 OBJETO:
Aquisi¢do de 12 (doze) desktop para trabalho - Secretaria Municipal de
Planejamento e Finangas - na ARP n° 43/2018, conforme especificagdes
contidas no Processo Licitatorio Pregao Eletronico n° 52/2017 - SRP -
VALOR ESTIMADO R$ 35.643,12 ( trinta e cinco mil seiscentos e
quarenta e trés reais e doze centavos ) - PRAZO DE ENTREGA:
IMEDIATO - RECURSOS: 02021 - Secretaria Municipal de
Planejamento e Finangas; Ac¢do: 2905 - Manutengdo e funcionamento da
unidade; Elemento de despesa: 44.90.52 - Equipamento e
Material Permanente; Fonte: 0100000000 - FUNDAMENTACAO
LEGAL: Pregéio Eletronico n° 052/2017 - SRP de acordo com o decreto
n°®7892/2013, decreto municipal n° 5.864 de 16 de outubro de 2017,
decreto municipal, decreto municipal n® 5.868, de 23 de outubro de
2017, Lei n°® 10.520/02, Art 2°, § 1° da lei N° 8.666/93 e suas alteragdes
superiores.

Parnamirim/RN, 04 de Setembro de 2018

GIOVANI RODRIGUES JUNIOR

Secretario Municipal de Planejamento e Finangas

SEARH
Secretaria de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIA N°. 563, de 07 de agosto de 2018.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS
HUMANOS no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio por assiduidade a servidora EDINEIDE
VICENTE DA SILVA, matricula n°. 14564, ocupante do cargo de
Agente Comunitario de Satde, lotada na Secretaria Municipal de Satde,
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com efeitos a partir de 03/09/2018 a 30/05/2019, referente aos
quinquénios 01/06/2002 a 01/06/2007, 01/06/2007 a 01/06/2012 e
01/06/2012 a 01/06/2017, com amparo nos artigos 124 ¢ 125 da Lei n°
140/69, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

Publique - se.Cumpra - se.

FABIO SARINHO PAIVA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N° 573, de 14 de agosto de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM[NISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANGOS no uso das atribuigdes legais,

Considerando a Carta de Concessdo de Aposentadoria emitida
pelo Instituto Nacional de Seguro Social, em 07/06/2018, sob o
n° de beneficio 179.007.748-3;

Considerando o lapso temporal entra a data da concessdo da
aposentadoria e a data de emissdo da documentagdo
comprobatoria do beneficio;

Considerando por fim, a data de apresentagdo da Carta de
Concessdo a esta Secretaria de Administracdo e dos Recursos
Humanos.

RESOLVE:

Desligar. a servidora LUCI BEZERRA DE OLIVEIRA, matricula n°
803, Professora do quadro desta municipalidade, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, em virtude da concessdo de
aposentadoria através do INSS - beneficio de n® 179.007.748-3.

Publique - se.Cumpra - se.

FABIO SARINHO PAIVA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N° 574, de 14 de agosto de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS no uso das atribui¢des legais,

Considerando a Carta de Concessdo de Aposentadoria emitida
pelo Instituto Nacional de Seguro Social, em 20/06/2018, sob o
n° de beneficio 179.007.513-8;

Considerando o lapso temporal entra a data da concessdo da
aposentadoria e a data de emissio da documentacdo
comprobatoria do beneficio;

Considerando por fim, a data de apresentagdo da Carta de
Concessdo a esta Secretaria de Administracdo ¢ dos Recursos
Humanos.

RESOLVE:

Desligar. a servidora ELISABETE SABINO DA SILVA, matricula n°
1010, Auxiliar de Servicos Gerais do quadro desta municipalidade,
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lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, em virtude da
concessdo de aposentadoria através do INSS - beneficio de n°
179.007.513-8.

Publique - se.Cumpra - se.

FABIO SARINHO PAIVA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N° 576, de 15 de agosto de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS no uso das atribuigdes legais,

Considerando a Carta de Concessdo de Aposentadoria emitida
pelo Instituto Nacional de Seguro Social, em 07/06/2018, sob o
n° de beneficio 179.007.586-3;

Considerando o lapso temporal entra a data da concessdo da
aposentadoria e a data de emissio da documentacio
comprobatoria do beneficio;

Considerando por fim, a data de apresentagdo da Carta de
Concessdo a esta Secretaria de Administragdo e dos Recursos
Humanos.

RESOLVE:

Desligar. a servidora RAIMUNDA DA SILVA, matricula n° 1070,
Professora do quadro desta municipalidade, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, em virtude da concessio de
aposentadoria atraveés do INSS - beneficio de n° 179.007.586-3.

Publique - se.Cumpra - se.

FABIO SARINHO PAIVA
Secretario Municipal de Administra¢do e dos Recursos Humanos

PORTARIA N° 579, de 16 de agosto de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS no uso das atribui¢des legais,

Considerando a Carta de Concessdo de Aposentadoria emitida
pelo Instituto Nacional de Seguro Social, em 26/04/2018, sob o
n° de beneficio 178.050.711-6;

Considerando o lapso temporal entra a data da concessdo da
aposentadoria e a data de emissdo da documentagdo
comprobatoria do beneficio;

Considerando por fim, a data de apresentagdo da Carta de
Concessdo a esta Secretaria de Administracdo e dos Recursos
Humanos.

RESOLVE:

FRANCISCA
Professora do

MARILDA
quadro desta

Desligar. a servidora
PINHEIRO, matricula n° 805,
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municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
em virtude da concessdo de aposentadoria através do INSS - beneficio de
n° 178.050.711-6.

Publique - se.Cumpra - se.

FABIO SARINHO PAIVA
Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

Portaria n° 587/2018-SEARH
Parnamirim/RN, 20 de agosto de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Suspender a pedido, o gozo de férias do servidor HAROLDO GOMES
DA SILVA matricula n® 10818, no cargo de Diretor Presidente, lotado na
Fundag@o Parnamirim de Cultura por necessidade do servigo com efeitos
retroativos a partir de 02/07/2018 referente ao periodo aquisitivo de
2016/2017 com amparo legal no artigo 97, inciso 1°, do Estatuto dos
Servidores Ptiblicos do Municipio de Parnamirim.

FABIO SARINHO PAIVA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N° 590, de 21 de agosto de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS no uso das atribuigdes legais,

Considerando a Carta de Concessdo de Aposentadoria emitida
pelo Instituto Nacional de Seguro Social, em 09/04/2018, sob o
n° de beneficio 170.054.013-8;

Considerando o lapso temporal entra a data da concessdo da
aposentadoria ¢ a data de emissdo da documentagdo
comprobatoria do beneficio;

Considerando por fim, a data de apresentagdo da Carta de
Concessdo a esta Secretaria de Administracdo ¢ dos Recursos

Humanos.
RESOLVE:
Desligar. a servidlora MARIA ANA DE OLIVEIRA

DANTAS, matricula n® 2829, Auxiliar de Enfermagem do quadro desta
municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de Saude, em virtude da
concessdo de aposentadoria através do INSS - beneficio de n°
170.054.013-8.

Publique - se.Cumpra - se.

FABIO SARINHO PAIVA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos
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PORTARIA N°. 616, de 30 de agosto de 2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a servidora JUCILEIDE DA GUIA DANTAS
SENGUNDO, matricula n° 3060/2, Professora do quadro desta
municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura.

FABIO SARINHO PAIVA

Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

EXTRATOS

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO CONTRATO N° 12/2018 — PROTOCOLO N.°
20182499241/2018- CONTRATANTES: MUNICIiPIO DE
PARNAMIRIM, por meio da Secretaria Municipal de
Administracio e dos Recursos Humanos/NP CAPACITACAO E
SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA. OBJETO: a assinatura anual
do Sistema de Banco de Pregos, voltado para atender as necessidades e
atividades da Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos
Humanos - SEARH, treinamento e suporte técnico ao uso do sistema
disponibilizado, conforme especificagdes contidas no Termo de
Referéncia que instrui os autos do processo n° 20182499241, o qual ¢
parte indissociavel deste instrumento. VALOR R$ 7.990,00 (sete mil,
novecentos e noventa reais). RECURSOS: Recursos Proprios
Desvinculados, Fonte: 0100000000; Tipo de Empenho: Global; Codigo
de Atividade: 04.122.002.2906- MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE; Elemento de despesa: 33.90.39-
Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica; FUNDAMENTACAO
LEGAL: FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 25, I, da Lei n.°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Parnamirim/RN, 03 de setembro
de 2018. Neste ato representado pelo Sr. FABIO SARINHO PAIVA —
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos,
CONTRATANTE, ¢ RUDIMAR BARBOSA DOS REIS - NP
Capacitacio e Solugdes Tecnologicas LTDA, CONTRATADA.

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO INEXIGIBILIDADE LICITACAO N° 19/2018 -
PROTOCOLO N.° 20182499241- CONTRATANTES: MUNICIPIO
DE PARNAMIRIM, por meio da Secretaria Municipal de
Administracio e dos Recursos Humanos/NP CAPACITACAO E
SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA. OBJETO: a assinatura anual
do Sistema de Banco de Precos, voltado para atender as necessidades e
atividades da Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos
Humanos - SEARH, treinamento e suporte técnico ao uso do sistema
disponibilizado, conforme especificagdes contidas no Termo de
Referéncia que instrui os autos do processo n° 20182499241, o qual é
parte indissociavel deste instrumento- VALOR R$ 7.990,00 (sete mil,
novecentos e noventa reais). RECURSOS: Recursos Proprios
Desvinculados, Fonte: 0100000000; Tipo de Empenho: Global; Codigo
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de Atividade: 04.122.002.2906- MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE; Elemento de despesa: 33.90.39-
Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica- FUNDAMENTACAO
LEGAL: Artigo 25, I, da Lei n.° 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores.
Parnamirim/RN, 03 de setembro de 2018. Neste ato representado pelo
Sr. FABIO SARINHO PAIVA - Secretario Municipal de Administragdo
e dos Recursos Humanos, CONTRATANTE, e RUDIMAR BARBOSA
DOS REIS - NP Capacitacio e Solucdes Tecnologicas LTDA,
CONTRATADA

SEMEC
Secretaria de Educagéo e Cultura

PORTARIAS

PORTARIA N° 050/2018 — SEMEC, de 01 de setembro de 2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no
uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal
n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidor EVANDO ALVES DE OLIVEIRA,
Matricula n® 251, para sem prejuizo de suas atribuigdes, exercer a fun¢do
de GESTOR (A) do Contrato abaixo listado, celebrado pela Prefeitura
Municipal de Parnamirim, através da Secretaria Municipal de Educacao
¢ Cultura — SEMEC:

ORDEM DE
COMPRA N° EMPRESA OBJETO
LIDER Aquisigdo de
NOTEBOOKS computadores (PCs),
103/2018 COMERCIO E Notebooks e Data Show,
SERVICOS LTDA | substituigdo gradativa do
Parque Tecnoldgico, para
CNPJn° atender as necessidade da

12.477.490/0001-09 | Secretaria Municipal de

Educacdo — SEMEC, das
Escolas e Centros Infantis
— CMEI do municipio de

Parnamirim/RN.

Art. 2° O Gestor dos Contratos possui competéncia para:

a) Tratar com o contratado, exigindo que este cumpra com o que foi
pactuado;

b) Sugerir eventuais modifica¢des contratuais;

¢) Comunicar a falta de materiais e recusar o servico, se for o caso,
subsidiado pelas anotagdes do fiscal do contrato respectivo;

d) Manter o(a) Secretario(a) da respectiva pasta, informado(a) de todas
as ocorréncias relativas ao Contrato, com o auxilio do Fiscal do
Contrato, para adogdo do procedimento administrativo préprio, quando
ocorrer a inexecugdo parcial ou total do contrato nos termos dos arts. 77
e 78, ¢ atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei de
Licitagoes.
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Art. 3° Em respeito ao principio da segregagdo de fungdes, o
servidor ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de
impedimento:

a) Ser responsavel pela execugdo do proprio contrato;

b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de licitacao;

¢) Possuir condigdo que enseje conflito de interesses que
em Obice a designagdo como Fiscal de Contrato

importem

Art. 4° A atribui¢do do Gestor do(s) Contrato(s) ndo sera
remunerada,nem poderd ser recusada, salvo nos casos de impedimento
legal.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor, a partir de sua publicagio.
ANA LUCIA DE OLIVEIRA DANTAS MACIEL

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

PORTARIA N° 051/2018 — SEMEC, de 01 de setembro de 2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no
uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal
n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidlor PAULO MARCELO MOURA GOMES,
Matricula n°® 8565, para sem prejuizo de suas atribuigdes, exercer a
fungdo de FISCAL do Contrato abaixo listado, celebrado pela Prefeitura
Municipal de Parnamirim, através da Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura — SEMEC:

ORDEM DE
COMPRA N° EMPRESA OBJETO
LIDER NOTEBOOKS | Aquisi¢ao de
COMERCIO E computadores (PCs),
103/2018 SERVICOS LTDA  |Notebooks e Data Show,
substitui¢do gradativa do
CNPJ n°

Parque Tecnologico, para
atender as necessidade da
Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMEC, das
Escolas e Centros Infantis
— CMEI do municipio de
Parnamirim/RN.

12.477.490/0001-09

Art. 2° O fiscal do contrato possui competéncia para:

a. Acompanhar a execugdo objeto do Contrato, tendo em vista
garantir que estejam de acordo com as Normas nele
estabelecidas;

b. Fiscalizar se a Contratada mantém durante a vigéncia do
Contrato, as condi¢oes de habilitagdo para contratar com a
Administragdo Publica, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade fiscal;

C. Acompanhar o pagamento dos

fornecidos;

produtos efetivamente
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d. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia do
Contrato, facilitando a obten¢do dos dados técnicos necessarios
a elaboragdo dos documentos imprescindiveis a0 cumprimento
das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA;

€. Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer necessario,
exclusivamente para o fornecimento do material;

f. Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execug@o do Contrato, que
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato,
para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

g. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o Contrato;

h. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario
aregularizagdo das faltas ou defeitos observados;

a. Manter a Secretaria Municipal da Educagao e Cultura informada
de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, para adog¢do do
procedimento administrativo préprio, quando ocorrer a
inexecug¢do parcial ou total do contrato, nos termos dos arts. 77 e
78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei
de Licitagdes.

Art. 3° A atribuigdo do Fiscal de Contratos Administrativos ndo sera
remunerada.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor, a partir de sua publicagéo.
ANA LUCIA DE OLIVEIRA DANTAS MACIEL

Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

SESAD

Secretaria de Saude

AVISOS

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 016/2018

AVISO

O Municipio de Parnamirim, por intermédio de sua Pregoeira, torna
publico que realizara licitagio na modalidade PREGAO ELETRONICO,
cujo objeto é a Aquisigdo de artigos Esportivos/Fisioterapia para atender
as necessidades do CER - Centro de Especializacdo em Reabilitagdo do
Municipio de Parnamirim/RN. A sessdo de disputa serd no dia 18 de
setembro de 2018, as 10:00 horas, horario de Brasilia. O Edital encontra-
se a disposicdo dos interessados no site: www.licitacoes-e.com.br com n°®
de identificagdo: 734537. Informagdes poderdo ser obtidas pelo
Telefone: (84) 3645-3303.

Parnamirim/RN, 03 de setembro de 2018

AYLEIDE SAHVEDRO T. e S. de LIMA
Pregoeira/SESAD
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de escritorio, de divulgacdo de eventos artistico-culturais, de divulgagéo
FUNPAC de projetos, de publicagdes técnicas culturais, de ingressos ¢ de outros
Fundacgao Parnamirim de Cultura documentos indispensaveis & consecugdo das atividades finalisticas da
Fundagdo Parnamirim de Cultura. A sessdo de disputa sera no dia 18 de
setembro de 2018, as 10:00 horas, horario de Brasilia. O Edital

EXTRATOS encontra-se a disposi¢do dos interessados no site: www.licitacoes-
e.com.br.

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM/RN
FUNDACAO PARNAMIRIM DE CULTURA Parnamirim, 31 de agosto de 2018.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO SRP N°
06/2018

Patricia Kayonara Eleutério da Silva

A Fundagdo Parnamirim de Cultura, por intermédio de sua Pregoeira,

torna publico que realizara licitacho na modalidade PREGAO Pregoeira/FUNPAC

ELETRONICO - SRP, cujo objeto é a contratagio de empresa

especializada na prestagdo de servigos de material grafico de consumo,

EXPEDIENTE

Prefeito Municipal Rosano Taveira da Cunha
Vice-Prefeita Elienai Dantas Cartaxo
Secretario Chefe do Gabinente Civil Wolney Freitas de Azevedo Francga

Avenida Castor Vieira Régis, 50 - Cohabinal
59.140-670 - Parnamirim/RN - (84) 3645-1686
dom.parnamirim@parnamirim.rn.gov.br
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